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Al Personale Docente
> Al Sito Web

Circolare n. 61

Oggetto: Convocazione Assemblea Sindacale ON-LINE - Organizzazione Sindacale
Fe.N.S.I.LR., venerdi 17 novembre 2023 in occasione dello Sciopero - (Revoca
Assemblee indette nella giornata del 10.11.23) - Ins.ti Religione Cattolica, Personale
Docente, Personale ATA e DSGA.

Si comunica che 1’organizzazione sindacale Fe.N.S.I.LR. (Federazione Nuovi Sindacati Istruzione e
Ricerca) ha convocato un Assemblea Sindacale destinata al Personale Docente, Insegnanti di
Religione Cattolica (IRC) e personale Ata e Direttore S.G.A. a T.D. e T.I, ai sensi dell’art. 20 della
legge 300 del 20 maggio 1970, per venerdi 17 novembre 2023,

dalle ore 9:00 alle ore 11:00 riservata ai docenti di religione cattolica

dalle ore 11:30 alle ore 14:00 riservata ai docenti di ogni ordine e grado e ATA

da svolgersi a distanza, sul seguente link Youtube:

> Ins.ti Religione Cattolica - https://www.youtube.com/watch?v=iji8XwQ8mu0

Con il seguente O.d.g.:

1. Concorsi IRC, ritardi e motivazioni della protesta;

2. Situazione contrattuale e giuridica del personale di ruolo e incaricato;
gli anticipicontrattuali.

3. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi;

4. Alunni non avvalentisi e IRC: normativa di riferimento.

5. Varie ed eventuali.

> Docenti ogni ordine e grado e Personale ATA

- https://www.youtube.com/watch?v=EHUAdf-30Hc

Con il seguente O.d.g.:

1. DPCM e nuovo reclutamento, criticita e opportunita;

2. | docenti di ruolo “ingabbiati” concorsi riservati e percorsi abilitanti;

3. Anticipi contrattuali per docenti a tempo indeterminato ed esclusione del

personale atempo determinato;
4. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi e nuovi ricorsi per il personale al 30/06-
pronunciamento corte di Cassazione;
5. Varie ed eventuali.

> Personale ATA





Con il seguente O.d.g.:

1. Il nuovo contratto e le contraddizioni;

Personale precario accesso e permanenza nelle fasce;

I mansionario, carico di lavoro e i diritti giuridici e contrattuali;
Il DSGA nel nuovo contratto, dalla stabilita alla precarieta
Varie ed eventuali.

vk wnw

Il personale interessato, in caso di adesione/non adesione, dovra produrre istanza scritta,

nell’elenco presso la propria sede di servizio, entro € non oltre le ore 11:00 di mercoledi 15

novembre 2023. [’assemblea potra essere seguita secondo le modalita previste nella nota in

allegato.

Si ricorda che il monte ore previsto per la partecipazione alle Assemblee ¢ di 10 ore per
I’intero anno scolastico e che possono essere chieste non piu di tre ore consecutive. Al
termine del permesso si deve riprendere regolarmente servizio. Si precisa, inoltre, che le tre

ore di permesso sono comprensive di eventuali spostamenti da o per la sede di servizio.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Scaturro Gabriella
Firma autografa

sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93.



